KOROZO GROUP

CARRIES YOUR IMAGE

Cevre ve Ormansizlastirma Politikasi

Korozo Group, faaliyet gosterdigi tum alanlarda ¢evreye duyarl bir anlayis benimsemekte ve is
iligkisinde oldugu tum paydaglariyla birlikte, ormansizlagtirmanin 6nlenmesi ve c¢evrenin
korunmasi konusunda sorumluluk almayi hedeflemektedir. Dogal kaynaklarimizi gelecek
nesiller i¢in koruyarak gezegenimizin surdurulebilirligi saglamak igin etkili politikalar uygulamak
en 6nemli degerlerimizden biridir.

Bu politika, ISO 14001 Cevre Yonetim Standardi ve 1ISO 50001 Enerji Yonetim Standardi ile
uyumlu olarak hazirlanmis olup, tiim Korozo Group sirketleri ve calisanlarini kapsamaktadir. i¢
paydaslarimizin yani sira, is ortaklarimiz ve tedarikgilerimizle birlikte tim taraflarin
sorumluluklarini yerine getirmelerini ve belirlenen ilkelerin tim is suregleri ile faaliyet alanlarinda
titizlikle uygulanmasini taahhut ederiz.

Politika her yil gbzden gegirilerek gerekli goruldigu durumlarda guncellenir. Bu politikanin
uygulanmasindan, takibinden ve denetiminden basta Ust yonetim olmak Uzere tium Korozo
calisanlari sorumludur.

Korozo Group olarak, bu politika dogrultusunda;

e Ulusal ve uluslararasi ilgili yasal mevzuatlara ve diger gerekliliklere uymayi,

e Calisanlarimizin, is ortaklarimizin, tedarikgilerimizin ve toplumun; bu politika kapsaminda
bilinclenmesi icin gerekli faaliyetleri gerceklestirmeyi,

e Cevre ile ilgili uygulamalara organizasyonun tim kademelerinin ve is ortaklarimizin
katilimini saglamayi, karar alma mekanizmalarina gorus ve dnerilerini dahil etmeyi,

o Dogal kaynaklari ve gevresel kaynaklari daha az tuketen, daha az atik Ureten ve daha az
cevresel etkiye sahip surdurulebilir trin ve hizmetlerin tercih edilmesini saglamayi,

e Cevre konularinda olasi risklerin 6nceden belirlenecedi calismalar yapmayi, belirlenen
risklere iligkin tedbirler almayi,

e Proses, urun, kimyasal kaynakl ¢cevresel kirlenmenin dnlenmesi ve ¢evrenin korunmasi igin
gerekli tedbirleri almayi, faaliyetlerimiz sonucunda olusan tehlikeli ve tehlikesiz tim atiklarin
azaltiimasi, tekrar kullanim, geri kazanim/déntsimu ve bertarafini saglamayi, trlin yasam
dongusu boyunca gevresel etkileri en aza indirmeyi ve Urtn kullanim dmrl sonunda gevreye
olan olumsuz etkileri en aza indirgemek igin uygun bertaraf ve geri déntisim yéntemlerini
uygulamayi,

e Hava kirliligine yonelik tum tedbirleri almayi, sera gazi emisyonlarimizi takip etmeyi ve
azaltim galismalari gergeklestirmeyi,

e Eneriji, su ve diger dogal kaynaklari verimli kullanmayi ve geri kazanmayi, yenilenebilir enerji
kaynaklarina yatirrm yapmayi ve yenilenebilir enerji kullanimini artirmayi,

e Enerji performansini ve kazancini surekli iyilestirmek igin en son teknolojik gelismelerin takip
edilerek enerji verimliligini artirmayi,

e Mevcut yatirrmlarda yapilacak degisiklikleri veya yeni yatirrmlari planlarken cevre ile ilgili
riskleri ve firsatlari ydnetmeyi,
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o Faaliyetlerimizi canli turlerine ve biyogesitlilige zarar vermeyecek sekilde gerceklestirmeyi,

e Dongusel ekonomi yaklasimi ile hammadde tuketimini azaltan, atigi ve de@er zinciri risklerini
en aza indirgeyen; cevre, musteri ve son tuketici sagligini ve guvenligini olumsuz
etkilemeyen Urunler Uretmeyi,

o Faaliyetlerimiz kapsaminda orman arazilerinin yok edilmeyecegini, tesiste Yuksek Koruma
Degerine (HVC) ve Ylksek Karbon Stokuna (HCS) sahip ormanlara zarar vermekten
kacinmak igin 6zen gosterilecegini,

e Proaktif bir yaklasim ile yukaridaki tim maddeleri kapsayacak hedefler koyarak
performansimizi takip etmeyi, sureclerimizde surekli iyilestirmeyi saglamayi ve surdurulebilir
tuketimi tegvik ederek galismalarimizi bu dogrultuda organize etmeyi taahhut ederiz.

Surdurulebilirlik hedeflerimize iliskin detaylar, asagida bulunan hedef tablomuzda
sunulmaktadir.

24.11.2009 tarihi itibariyle gegerlidir.

Adam BARNETT
EO
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Surdurulebilirlik Hedef Tablosu

Baslik

insan

Gezegen

Ambalaj

Alt Baslik

Etik Davranislar, Yolsuzluk, Riisveti ve Gikar Catismasini

Hedef ilgili Politika

+ Calisanlarimizin %100'Unln oryantasyondan itibaren etik politikada belirlenen

Hedef Belirleme

Hedef Son Tarihi

davraniglara dair egitim almis olmasi . s

Onleme * Calisanlarimizin %100'Une risvet ve yolsuzluk énleme egitimlerinin verilmesi Etik Politikas 2024 2025 ve sonrasi
* Sifir Kaza Is Saghigi ve Givenligi Politikas!

insan Haklarina Saygi ve Giivenlik « Sifir taciz vakasi ve ihbar edilen vakalarin %100 sorusturulmasi ¥ >adly 9 2024 2030

Insan Haklari Politikasi

* Her sene ¢aliganlarimizin %100'tinin bilgi glivenligi egitimlerinin

Gizlilik, Sirket ici Bilgilerin Korunmasi, KVKK tamamlanmasi/ tazelenmesi Bilgi Giivenligi Politikasi 2024 2025 ve sonrasi
* Toplumsal Cinsiyet Esitligi egditimlerinin verilmesi
* WEPs* performans indikatérlerinin takibinin yapilmasi insan Haklari Politikas! 2024 2025 ve sonrasi

Cesitlilik, Esitlik ve Kapsayicilik

* 2030 yilina kadar MY kadin galisan sayisinin %5'e ulagmasi.

« Tlim tesislerde %100 yenilenebilir enerjiye gegilmesi

Yenilenebilir Eneriji Politikalari Cevre ve Ormansizlastirma Politikasi 2024 2032
« Kapsam 1 ve 2 emisyonlarinin 2022 degerine kiyasla %50,4 azaltiimasi
Emisyon Azaltimi + Kapsam 3 emisyonlarinin 2022 degerine kiyasla %30 azaltiimasi Cevre ve Ormansizlastirma Politikasi 2024 2032
« 2053 yilinda net zero hedefine ulagiimasi
« Cevre konularinda &zellikle tedarikgilerle paydas katilimi ve kapasite 2053
Net Zero o u . ¢ paydag P Gevre ve Ormansizlastirma Politikas! 2024 2025 ve sonrasi
gelistirimesi saglanmasi
« Sirdrilebilir tedarik kapsaminda Tedarik Davranis Kurallarinin tim
tedarikgilerle paylagiimasi ve uyumun takibinin yapilmasi
Paydas Katilimi ve Sirdiriilebilir Tedarik Zinciri Aktif tedarikilerin %30'una tedarikgi anketinin yapiimasi Sirdiiriilebilir Tedarik Politikas! 2024 2025 ve sonrasi
« Aktif tedarikgilerin %30'una sirdurdlebilirlik egitimi verilmesi
« Senede en az 3 tedarikgi denetimi yapilmasi (yerinde)
+ Uriinlerimizin tamamini 2030 yilina kadar geri déniigiime hazir olacak sekilde
tasarlamak ve donustirmek
* Geri donisturtlmuas icerik oranlarinin arttiriimasi Siirdiriilebilifik Politikas! 2024 2030

Déngiisel Ekonomi ve Siirdiiriilebilir Uriinler

2030: Gida ile temas eden (riinlerde %10 ve gida digi Uriinlerde %35
2040: Gida ile temas eden diriinlerde %25, gida digi driinlerde %65

*WEPs - Women's Empowerment Principles - Kadinin Glglendiriimesi Prensipleri

Adam NETT/CEO
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